
NEVAT Stappenplan 
NOW-aanvraag
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Stap 1: Bepaal de meetperiode

De grootste omzetdaling* zal plaatsvinden in de periode:

01.03.20 – 31.05.20 of 01.04.20 – 30.06.20 of 01.05.20 – 31.07.20
*) Van rechtspersoon of als daar sprake van is op concernniveau
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Stap 2: Bepaal de omzetdaling

% 𝑜𝑚𝑧𝑒𝑡𝑑𝑎𝑙𝑖𝑛𝑔∗ =
𝑛𝑒𝑡𝑡𝑜−𝑜𝑚𝑧𝑒𝑡 2019

4
−

𝑉𝑒𝑟𝑤𝑎𝑐ℎ𝑡𝑒 𝑛𝑒𝑡𝑡𝑜−𝑜𝑚𝑧𝑒𝑡 𝑚𝑒𝑒𝑡𝑝𝑒𝑟𝑖𝑜𝑑𝑒
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*) Aanvraag is mogelijk bij ≥ 20% omzetdaling. Bij afronding naar boven: 19% + €1
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Stap 3: Bepaal subsidiepercentage

% subsidie = % omzetdaling x 0,9
Dus bijvoorbeeld bij 100% omzetdaling = 90% vergoed of bij 50% omzetdaling = 45% vergoed
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Stap 4: Bepaal totale loonsom

Totale loonsom* = SV-loon januari 2020 (excl. vakantiegeld)**
*) UWV gaat uit van gegevens uit de polisadministratie van januari 2020, of indien niet beschikbaar van november 2019

**) loon tot 9.538 euro bruto per maand
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Stap 5: Bereken subsidiehoogte

Subsidiehoogte = % omzetdaling x totale loonsom x 3 x 1,3* x 0,9
*) 30% vaste forfaitaire opslag voor o.a. werkgeverslasten, pensioen en vakantiegeld
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Stap 6: Doe aanvraag bij UWV

Doe voor 31 mei 2020 een aanvraag via het formulier op www.uwv.nl
Onder andere benodigde informatie: zaaknummer evt. WTV-aanvraag, loonheffingsnummer, rekeningnummer bekend bij Belastingdienst

Zie: www.uwv.nl/werkgevers/overigeonderwerpen/now/detail/nowaanvragen
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Stap 7: Informeer werknemers

Informeer OR, PVT of als deze er niet zijn de werknemers en bekijk welke andere maatregelen nodig zijn
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Stap 8: Ontvang voorschot

Als de aanvraag volledig is en UWV positief oordeelt, is het streven dat je binnen 2 à 4 weken* een voorschot ontvangt 
van 80% van de subsidie, in drie termijnen

*) de formele beslistermijn is 13 weken
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Stap 9: Vraag definitieve subsidie aan

Doe dat binnen 24 weken na einde meetperiode via www.UWV.nl, met definitieve gegevens omzetdaling en 
accountantsverklaring*.

*) welke bedrijven zonder verklaring kunnen, wordt nog bekend gemaakt.
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Stap 10: Ontvang subsidie en teken evt. bezwaar aan

Binnen 52 weken stelt UWV de definitieve subsidie vast. Van nabetaling of terugvordering kan sprake zijn. Binnen 6 weken 
kun je bezwaar indienen.

http://www.uwv.nl/
http://www.uwv.nl/werkgevers/overigeonderwerpen/now/detail/nowaanvragen
http://www.uwv.nl/

